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Fiir eine lebenswerte Zukunft

WIR HABEN

ZT‘DIEUMWELT
LICK

Wir suchen zum nachstmaglichen Zeitpunkt in unserer Dienststelle in Wiesbaden im Dezernat
»Rohstoffgeologie und Geoenergien* eine/ einen

wissenschaftliche Mitarbeiterin / wissenschaftlichen Mitarbeiter (m/w/d)
(Teilzeit 50%; Vergutung nach Entgeltgruppe 13 TV-H)

zur unbefristeten Anstellung.

Das Dezernat G4 ,Rohstoffgeologie und Geoenergien“ gehort zur Abteilung ,Geologie und Boden,

Geologischer Landesdienst®.

Das Aufgabenspektrum des Dezernates umfasst die Bereiche der

Rohstoffgeologie, der Mineralogie und Petrologie, der Nutzung des Tiefen Untergrundes, z.B. Geothermie
und Untertagespeicherung sowie den Betrieb des Bohrkernlagers und des Gesteinslabors.

IHRE AUFGABEN sind u. a.

Beratung hessischer Ministerien, Behoérden,
Kommunen und anderen Interessenten zur
ErschlieBung, Nutzung und Bewirtschaftung
des Energierohstoffs Erdwarme

Geothermische Landesaufnahme mit eigenen
Messungen in Gelande und Labor, erganzt
durch recherchierbare Daten

Prasentation der Ergebnisse der geothermi-
schen Landesaufnahme durch Berichte und
Vortrage

Bereitstellung geothermischer Daten, z. B. im
Zusammenhang mit der kommunalen War-
meplanung

Recherche und Erfassung geothermischer
Anlagen und deren technischer Daten

Entwicklung und Fortschreibung technischer
Anforderungen an die Errichtung und den Be-
trieb geothermischer Anlagen in Abstimmung
mit gesetzlichen Vorgaben sowie Regelwer-
ken und Normen

IHR PROFIL

abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschul-
studium (Master/ Diplom) im Studienfach Geowis-
senschaften oder vergleichbar.

Fundierte Kenntnisse der oberflachennahen Geo-
thermie; gute Kenntnisse der mitteltiefen Geother-
mie; Kenntnisse der tiefen Geothermie
Kenntnisse der den Bau und Betrieb geothermi-
scher Anlagen betreffenden gesetzlichen Grund-
lagen sowie Regelwerke und Normen

Kenntnisse der fir geothermische Anlagen einge-
setzten Bohr- und Ausbautechnik

Erfahrungen in der Berichtserstellung
Verhandlungssichere Deutschkenntnisse in Wort
und Schrift (mindestens C1)

Fuhrerschein der Klasse B sowie die Bereitschaft
zur Ubernahme von Fahrtatigkeiten und
landesweiten Dienstreisen

eine hohe Teamfahigkeit, eine selbststéndige und
grundliche Arbeitsweise und gute Kommunikations-
und Organisationsfahigkeiten

WUNSCHENSWERT

e Kenntnisse der Geologie von Hessen
e Erfahrungen in der Arbeit mit ArcGIS
e Erfahrung in der Arbeit mit Datenbanken



UNSER ANGEBOT AN SIE UBER UNS

¢ Sinnstiftende Arbeit — fir eine lebenswerte Das Hessische Landesamt fur Naturschutz, Umwelt
Zukunft und Geologie (HLNUG) bietet Ihnen die Mdglichkeit,

e Privat- und Arbeitsleben im Einklang aktiv an der Erhaltung und nachhaltigen Entwicklung
Gutesiegel Familienfreundlicher Arbeitgeber der Natur und Umwelt in Hessen mitzuwirken: Wir
Land Hessen untersuchen und tiberwachen Wasser, Boden, Luft,

e Flexible Arbeitszeitgestaltung ohne Kernzeit das Klima und die naturschutzrelevanten

o Homeoffice und Teilzeit méglich Lebensraume und Arten in Hessen. Wir sammeln und

e 30 Tage Urlaub, zusatzlich am 24. und 31.12. bewerten Daten zum Zustand und zur Veranderung
arbeitsfrei der Umwelt. Wir machen diese Daten 6ffentlich

zuganglich und erarbeiten Empfehlungen fiir die

o Attraktive personliche und fachliche
Entwicklungsmaoglichkeiten

o Fortbildungen, sorgfaltige Einarbeitung,
Personalentwicklungs- und
Aufstiegsmadglichkeiten; Aufgabenvielfalt
innerhalb des Aufgabenbereichs
Betriebliches Gesundheitsmanagement

e Freie Fahrt in Hessen
Kostenfreie Nutzung des OPNV in ganz Hessen

e Faire Vergitung nach der Entgelttabelle TV-H
sowie jahrliche Sonderzahlung

e Attraktive Sozialleistungen wie z. B.
Betriebliche Altersvorsorge, Kinderzulage sowie
vermogenswirksame Leistungen

Politik.

Als Teil unseres hochqualifizierten Teams tragen Sie
aktiv dazu bei, Umweltbelastungen zu identifizieren
und MalRhahmen zu deren Reduzierung zu
entwickeln. lhre Arbeit im HLNUG hat einen direkten
Einfluss auf den Schutz von Hessens Natur und
Umwelt und tragt somit maf3geblich zur
Lebensqualitat der Menschen in Hessen bei. Werden
Sie Teil unseres Teams und setzen Sie sich mit uns
fur den Schutz unserer Umwelt und unserer
natirlichen Ressourcen in Hessen ein - flr eine
lebenswerte Zukunft!

INTERESSE GEWECKT? DAS VERFAHREN

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung unter Die Auswahl erfolgt nach den Kriterien Eignung,
Angabe der Kennziffer A-2601-G4-HD-1 bis zum Befahigung und fachliche Leistung sowie einem
04.03.2026 an das Personaldezernat (Z3) Vorstellungsgesprach.
bewerbung-z3@hlnug.hessen.de.

Bitte ngen Sie fo|gende Unter|agen bei Schwerbehinderte Menschen werden bei gIEiCher

Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

e Anschreiben und Lebenslauf
e Qualifikationsnachweise Unser Ziel ist die Gleichberechtigung aller
e Arbeitszeugnisse Geschlechter und die Beseitigung von
e Anerkennung des Abschlusses, falls dieser Unterreprasentanz von Frauen in Bereichen, in
im Ausland erlangt wurde denen sie unterreprasentiert sind. Bewerbungen von
e Nachweis einer evtl. Behinderung Frauen sind besonders erwinscht.
o _ o Eine Besetzung der Stelle in Teilzeit ist grundsatzlich
Geben Sie bitte bei Ihrer Bewerbung an, wie Sie maglich, jedoch muss sichergestellt sein, dass die
auf uns aufmerksam geworden sind. Stelle in vollem Umfang besetzt wird.

Wir freuen uns darauf, Sie kennen zu lernen! _ _
Wir begriiRen Bewerbungen unabhéngig von

Geschlecht, Nationalitat, Behinderung, ethnischer
und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung,
Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat.

Haben Sie Fragen? Rufen Sie uns gerne an!

EINS ISTEIIEH @ . _ .
ERIN I Bei fachlichen Fragen:

BEIM LAND HESSEN Herr Dr. Rumohr, Tel.: 0611 6939-727
karriere.hessen.de .
Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren:
Frau Glockner, Tel.; 0611 6939-451

Informationen Uber die Verarbeitung lhrer personenbezogenen
Daten finden Sie hier.


mailto:bewerbung-z3@hlnug.hessen.de
https://www.hlnug.de/datenschutz

